
Referat fra regionstyremøte i Misjonssambandet Midt-Norge web  

Dato: 24. oktober 2024 kl 1730-2130.  
Sted: Stjørdal bedehus i Torgveien 13  
Til stede: Martin Heggdal, Eli Skei Kvakland, Jan Petter Opedal, Kjersti H. Stavran, Bjørn Olav Sørhus, Sigurd Veie 
(1.vara). 
Fra administrasjonen: Håvard Frafjord, Irene Sandberg Sæther 
Forfall: Sigfred Kiplesund 
 
I sak 89 møtte representanter fra NLM Stjørdal forsamling: Joachim Hodne (pastor), Johannes Selstø (nestleder i 
styret) og Oddrun Harnes. 
 
Åpning og bønn ved Kjersti Stavran. 

 

Saksliste:  
Sak 89/24 Samtale om arbeidet i NLM Stjørdal forsamling                                                                         

Regionstyret ønsker å møte de ulike forsamlingene i regionen, og hadde til dette møtet invitert 
representanter fra NLM Stjørdal forsamling til en samtale.  
 
Johannes Selstø orienterte fra arbeidet i NLM Stjørdal forsamling. 
 
Vedtak: Regionstyret takker for samtalen om arbeidet i NLM Stjørdal forsamling, og ønsker Guds 
velsignelse over det videre arbeidet i forsamlingen. 
 

Sak 90/24 Godkjenning av innkalling og sakliste                                                                                           

 
Vedtak: Innkalling og sakliste godkjennes. 

 
Sak 91/24 Godkjenning av referat                                                                                                                    

Saksdokument: 
➢ Referat regionstyremøte 19.9.24 ordinært og web 

 
Vedtak:  

a. Referatene godkjennes.  
b. Regionstyret ønsker å besøke alle forsamlingene i løpet av en 3-5 års periode. Det planlegges tur 

til Namsos og Val i løpet av de to første årene. Møtet 30.1.25 legges til Betania Trondheim, 
såfremt det passer for representanter fra forsamlingen å møte regionstyret. 

c. Regionstyret støtter at det arbeides videre med et Midt-Norgeteam/Helgelandsteam i samarbeid 
med Normisjonen og Frikirka.  

 

Sak 92/24 Regionens ansatte                                                                                                                            

Ungleder orienterte om aktuelle saker: 
- Sykemeldinger, permisjoner 
- Ansatteressurs til regional ressursgruppe for flerkulturelt arbeid 

 
Vedtak:  

a. Orienteringen tas til etterretning.  
b. Det utlyses inntil 50% vikariat for barne- og ungdomsarbeider i perioden mars-oktober 2025, med 

mulighet for forlengelse.  
c. Det settes opp en sak til neste regionstyremøte om ansattressurs til flerkulturelt arbeid.  

 

Sak 93/24 Søknad fra Betania misjonsforsamling om stilling som daglig leder                                     

Det kom 17.10. en søknad fra styret i Betania misjonsforsamling om å opprette en 30 % stilling som daglig 
leder i Betania. Styret har laget et utkast til stillingsannonse som beskriver stillingen slik de ønsker den. 



Saksdokument: 
➢ Mail fra Betania misjonsforsamling 
➢ Utkast stillingsannonse daglig leder Betania misjonsforsamling 

 
Vedtak: Det opprettes en midlertidig toårig 30 % stilling som administrasjonsleder i Betania 
misjonsforsamling. Som innstillingsråd for stillingen oppnevnes de samme som i innstillingsrådet for 
pastor i Betania. 

 
Sak 94/24 Rekruttering til ubesatte stillinger                                                                                                

1. Pastor Betania misjonsforsamling 
- Stillingen er utlyst tre ganger fra oktober 23 – våren 24, uten å ha resultert i aktuelle søkere.  
- Johannes Selstø har hatt 13 % stilling som forkynner i forsamlingen i tiden 1.9.23 – 31.12.24 for 

å gi talerhjelp ca ei helg i måneden og noe bibelundervisning i uka.   
- Før sommeren i år ble det opprettet et pastoralt råd i forsamlingen som skal fungere inntil ny 

pastor er på plass 
- Vedtak sak 81/23: Det er nedsatt et innstilllingsråd bestående av regionleder, leder og nestleder 

i styret for Betania misjonsforsamling. 
- Prosedyre for ansettelse av forsamlingsleder/pastor (punkt 6i i vedlagte dokument) 
- Hvordan gjør vi rekrutteringsprosessen videre? 
- Vet regionstyret om aktuelle kandidater? 

 
2. Ungleder  

- Stillingen ble utlyst 12.5.23 og 13.6.23 på nlm.no og delt på Facebook. Det ble tatt kontakt med 
skoler, forsamlinger og enkeltpersoner, men det kom ingen søknader innen fristen 1.6.23. 

- Vedtak sak 52/23: Regionleder, leder i BUR og leder Misjonssambandet Ung utgjør 
innstillingsrådet 

- For skoleåret 2023/24 ivaretok regionleder ungleders hovedansvar, samt at noen av ungleders 
ansvarsområder ble fordelt på ulike ansatte. 

- Vedtak 21/24: Regionstyret tilbyr Håvard Frafjord stillingen som ungleder i region Midt-Norge 
fra 1.8.24, forutsatt godkjenning i Generalsekretærens ledermøte. 

- Håvard Frafjord har hele tiden vært tydelig på at han fra høsten 2025 blir fulltidsstudent og vil 
da avslutte som ungleder. Det betyr av vi må ansatte ny ungleder fra høsten 2025. 

- Prosedyre for ansettelse av Ungleder, (punkt 6g i vedlagte dokument) 
- Hvordan gjør vi rekrutteringsprosessen videre? 
- Vet regionstyret om aktuelle kandidater? 

 
Saksdokument: 

➢ Prosedyrer for ansettelser i Misjonssambandet 

 
Vedtak:  

a. Styret ber regionleder sette i gang ny prosess med rekruttering til de aktuelle stillingene.  
b. Innstillingsrådet for pastor i Betania består av to representanter oppnevnt av styret i Betania 

misjonsforsamling, samt regionleder. 
c. Regionleder, en representant fra BUR og konstituert leder Misjonssambandet UNG nedsettes som 

innstillingsråd for ungleder-stillingen. 

 
Sak 95/24 Økonomi i forsamlinger med ansatte                                                                                           

Hovedstyret har gitt føringer for økonomien i forsamlinger som har ansatte. Regionstyret drøftet disse i sitt 
møte 13.4.24 og gjorde følgende vedtak i sak 34/24: «Regionstyret ønsker en statusoversikt til styremøtet i 
oktober over hvordan de ulike forsamlingene ligger an i forhold til nye retningslinjene.» 
I region Midt-Norge har vi seks forsamlinger, hvorav fem forsamlinger har ansatte (Namsos, LeMis, Stjørdal, 
Betania, Nardo) og to forsamlinger har en ubesatt stilling (Betania, Ytre Namdal).  
Fire av forsamlingene er innenfor hovedstyrets føringer, mens Levanger Misjonsforsamling har større 
ansatte-ressurs enn føringene tilsier.  
 



Saksdokument: 
➢ Økonomi i forsamlingene med ansatte 
➢ Oversikt over ansatte i forsamlinger Midt-Norge iht nasjonale retningslinjer  

 
Vedtak:  

a. Styret er glad for det verdifulle arbeidet som drives i forsamlingene våre.  
b. Levanger Misjonsforsamling (LeMis) har større ansatte-ressurs enn gavene tilsier, men 

regionstyret vurderer at dette likevel er en viktig satsing nå. Samtidig ber regionstyret LeMis om å 
legge en plan for gaveøkning for å nærme seg hovedstyrets føringer for ansatte i forsamlinger 
innen tre år. 

 

Sak 96/24 Søknad fra Sigfred Kiplesund om mulighet for å bistå i Vest-Afrika                                        

Regionleder Sigfred Kiplesund har søkt om mulighet for å være disponibel for Misjonssambandets arbeid i 
Vest-Afrika når de har behov for det, begrenset til inntil fire uker pr år. 
 
Saksdokument: 

➢ Søknad fra Sigfred Kiplesund 
 
Vedtak: Regionstyret ser positivt på forespørselen fra regionleder om et inntil fire ukers opphold i Vest-
Afrika etter innkjøringsfasen som regionleder, og forutsetter at dette vil fungere i forhold til arbeidet for 
øvrige ansatte i regionen. 
 

Sak 97/24 Regionkonferansen 2025 på Rødde Folkehøgskole 24.5.25                                                    

Samtale om: 
- Hva ønsker regionstyret å oppnå med/mål for regionkonferansen 2025? (Hensikt og fokus) 
- Hvordan få folk til å komme til en dagssamling? 
- Forslag til  

o Tema. Nasjonalt forslag: La lyset skinne. (Referanse til temaet for GF (Misjon 25): Livets lys)  
o Talere. Hovedstyret har bestemt at Helge Norheim fra Hovedstyret og Hans Arne Sanna fra 

Hovedkontoret vil besøke vår regionkonferanse. 
o Sangere 
o Arrangementskomite  

- Skisse program 
o Fredag:  

▪ 2000 Mulighet for kveldsmat og overnatting 
▪ 2100 Ord for kvelden  

o Lørdag:  
▪ 0930: Registrering og velkomstkaffe 
▪ 1030: Åpningsmøte. Søndagsskole 
▪ 1130-1330 (evt kl 12-14): Forhandlinger og BU-aktiviteter 
▪ 1330 (evt kl 14): Middag 
▪ 1500-1630 (evt. kl 1530-1700): Forhandlinger 
▪ 1700-1830 (evt. kl 1730-1830): Møte for hele familien  
▪ 1845: Kveldsmat 
▪ 2000: Kantaten «Skapelsen» 

 
- Mail fra Jens Kristian Hunnestad vedr. sted for regionårsmøtet 2026 
- Tanker om sted for regionkonferansen 2026. Mulig treårsrullering? 

o Trondheimsområdet (Rødde, KVT) – med hjelp fra områdene Søvassli, Gauldal, Trondheim, 
Fosen 

o Innherred (Inderøy, Stjørdal) – med hjelp fra Innherred område 
o Namdal/Helgeland (Val, Namsos, evt. Helgeland) – med hjelp fra Namdal område 

 
Saksdokument: 

➢ Oversikt tidligere regionkonferanser – sted, tema, taler 



➢ Mail fra Jens Kristian Hunnestad vedr. regionårsmøtet 2026  

 
Vedtak: 

a. Regionkonferansen 2025 starter med åpningsmøte lørdag kl 1030 og avsluttes med framføring av 
kantaten «Skapelsen» lørdag kl 2000. Det blir også tilbud om overnatting til lørdag og til søndag.  

b. Tema for konferansen blir «La lyset skinne».  
c. De øvrige momentene i samtalen tas med i det videre arbeidet med regionkonferansen 2025. 

 
Sak 98/24 Nasjonal handlingsplan for Misjonssambandet Norge - Revidering av regionens handlingsplan 

                   - jf sak 78/24                                                                                                                                     

Misjonssambandet Norge ønsker et felles dokument som angir retning på arbeidet i Norge og har i brev av 
30.5.24 gitt følgende bestilling til regionene – med innleveringsfrist 15.11.2024.  

 
1. Innspill til nasjonal handlingsplan (maks 2 sider) 
- En overordnet prosabeskrivelse av særtrekk ved regionen og arbeidet som drivers, utviklingstrekk 

for tiden framover og fokusområder 
- En beskrivelse av 4-6 hovedsatsingsområder i regionen. Satsingsområdene formuleres som mål 

(ønsket tilstand) med en tidsangivelse for ønsket tilstand. Vi foreslår å benytte et 3-5 års 
tidsperspektiv i den overordnede planen 

- Hvor er vi i 2032 – ved slutten av strategiperiodene? Malen som har vært brukt for 
handlingsplanene tidligere har dette som et eget punkt. Vi tenker at regionen selv kan velge om de 
vil knytte noen refleksjoner til dette i overordnet plan. Har regionen gjort seg tanker om dette, er 
det fint å få det med. 

2. Revidering av regionens handlingsplaner 
- Spiss satsingen, prioriter bort noe. Lag færre og mer overordnede mål, gjerne med underliggende 

delmål og aktiviteter 
- Ha fokus på gode målformuleringer som beskriver ønsket tilstand og som er mulig å måle 
- Skill mellom overordnet mål, underordnede mål og aktiviteter 

 
Da regionstyret behandlet saken i sitt møte 19.9. ble disse seks målområdene vurdert som hovedsatsings-
områder i regionen: 

o Ung-arbeid 
o Ytremisjon 
o Bremse nedgangen i arbeidet og etablere nytt arbeid  
o Opprettholde forkynnelse, inkludert forståelig formidling 
o Innvandrerarbeid 
o Helgeland 

Regionstyret gjorde følgende vedtak i sak 78: «Regionstyret velger en mild revidering av handlingsplanen, 
med godkjenning på regionårsmøtet 2025. Regionlederteamet og regionstyreleder bes utarbeide forslag til 
revidert handlingsplan og innspill til nasjonal handlingsplan. Innspill til nasjonal handlingsplan framlegges i 
neste regionstyremøte.»  

 
Regionlederteamet og regionstyreleder laget et utkast til innspill til nasjonal handlingsplan. 

 
Regionlederteamet la fram et forslag til framdrift for revidering av handlingsplanen. Denne ble justert noe i 
møtet og resultatet ble slik:  

- RS-møte 5.12.24: Utkast til revidert handlingsplan for mål for UNG-arbeidet – drøftes med BUR 
- RS-møte 30.1.25: Utkast til revidert handlingsplan for øvrige mål.  
- RS-møte 5.3.25: Revidert handlingsplan Midt-Norge mai 2025 – juni 2028 vedtas for fremlegging i 

regionårsmøtet 24.5.24  

 
Saksdokument: 

➢ Utkast til innspill fra Midt-Norge til nasjonal handlingsplan 

 



Vedtak:  
a. Regionstyret godkjenner det framlagte innspillet fra Midt-Norge til nasjonal handlingsplan, med 

de endringer som kom fram i møtet. 
b. Regionstyret godkjenner den foreslåtte framdriftsplanen for revidering av handlingsplanen mai 

2025 – juni 2028, med de endringer som kom fram i møtet. 

 
Sak 99/24 Gjennomgang av og bønn for regionens arbeid – med fokus på Innherred                       

Regionen har registrert følgende arbeid i Innherred område: 
- 32 misjonsfellesskap:  

o 2 forsamlinger (Stjørdal, Levanger/Verdal) 
o 1 «familieforening» (Inderøy) 
o 11 misjonsforeninger (Frosta, Skogn, Åsen, Levanger, Beistad, Mosvik, 4B Steinkjer, Stod, 

Selbu, 2 Forradal)  
o 9 voksengrupper/bibelgrupper (1 Inderøy, 1 Stod, 3 LeMis, 4 Stjørdal) 
o 6 barnelag/søndagsskole (Frosta, 2 Inderøy, 1LeMis, 2 Stjørdal) 
o 1 barnekor (Stjørdal) 
o 2 ungdomslag/bibelgrupper UNG (Inderøy, Stjørdal) 

- Ingen NLM-kontakter 
- Institusjoner: Gjenbruken Stjørdal, Gjenbruken Verdal, Laberget leirsted 
- BU-leirer på Laberget: En slalomleir 8-3vgs, to påskeleirer 2-4, 5-7, tre badeleirer 2-4, 5-7, 8-10 og to 

juleverksteder 2-4, 5-7.  
- Voksen-leirer på Laberget: 2 Vi over 60, 1 mannshelg   
- Ansatte som bor i området: Sigfred Kiplesund, Ingvild Einarsen, Åshild Sørhus, Joachim Hodne, Einar 

Svela, Kristine Oklevik, Johannes Selstø – alle i Stjørdal 

 
Saksdokument: 

➢ Oversikt misjonsfellesskap Innherred område – inkl årsrapport 23 

 
Vedtak: Saken utsettes til neste møte.  

 
Sak 100/24 Budsjett 2025                                                                                                                                   

Regionene skal sende sitt budsjettforslag til hovedkontoret 18.11.24. Hovedstyret vedtar budsjettet i sitt 
møte 6.12.24. 
I styremøtet 19.9.24 gjorde regionstyret følgende vedtak: «Regionadministrasjon utarbeider budsjettforslag 
med utgangspunkt i 3,3 % økning i gaveinntekter i forhold til budsjett 2024 og et regionbidrag mellom 2,2 
og 2,8 millioner.» 

• I det framlagte budsjettforslaget er gavene økt med 3,1 % fra budsjett 24, slik at målet i handlingsplanen 
om 10% økning i gaver fra 2022 til 2025 er ivaretatt.  

• Det er budsjettert 11,2 årsverk, og lønnsøkningen er lagt til 5,2 % fra 1.1. Konsekvenser av endret 
lønnssystem er inkludert med kr 129’ 

• Satsing på Helgeland, med en ettåring i Midt-Norge-team (i samarbeid med Normisjonen og Frikirka), er 
innlagt med kr 153’. 

• Øvrige inntekter og kostnader er prisjustert med ca 3 %, og forsøkt gjort så realistisk som mulig.  

• Regionbidraget i nåværende budsjettforslag er 2,8 millioner, hvilket utgjør 25,2 % av gaveinntektene. 

 
Saksdokument: 

➢ Forslag til budsjett 2025  
➢ Hovedtrekk ved budsjett 2025  

 
Vedtak: Budsjettet for 2025 godkjennes for oversending til hovedstyret med 11 110 000 i gaveinntekter 
og 2 800 000 i regionbidrag.  

 



Sak 101/24 Rekruttering til styrer og råd – jf sak 56/24                                                                               

Regionstyret drøftet i sitt møte 21.5.24 utfordringer med rekruttering til styrer og verv i regionen. 
Regionstyret gjorde følgende vedtak i sak 56/24: «Utfordringen med rekrutteringen deles med misjonsfolket 
på regionårsmøtet og tas opp til en større drøfting i regionstyret i løpet av høsten 2024.» 
 
Regionleder innledet til samtale om rekruttering på regionårsmøtet 8.6.24. Det var ingen som tok ordet til 
innspill rundt saken etter innlegget. 
 
I regionstyremøtet 19.9. ble det satt opp noen tiltak for å øke synliggjøringen av regionstyret: 
- Delta på ulike regionarrangement, f.eks inspirasjonssamlinger.  
- Legge regionstyremøter til forsamlingslokaler slik at en kan møte forsamlingsstyrer i starten av 

regionstyremøtet 
- Presentere regionstyret i Utsyn, med bilde og litt info om hver enkelt 
- Web-artikkel om regionstyret og arbeidet de gjør, og f.eks også et intervju med de som er nye 
- Gruppebilde fra hvert regionstyremøte publiseres på Facebook, med info om aktuelle saker som ble 

behandlet, samt link til regionstyrereferatet  
  
Andre regionale verv: BUR, valgnemnd, tilsynsråd  
Styrer for institusjonene: Søvassli, Rødde, Val, KVT, Preg Risvollan, Preg Åfjord  
 
Tanker om hvorfor folk sier nei til verv: 
- Har ikke tid til å ha verv 
- Brenner ikke for dette saksområdet/vet ikke hva de driver med 
 
Hvordan vekke interesse for vervene? Hvordan kan vi gjøre vervene våre «interessante»? 
- Kunnskap og innsikt skaper interesse – spre info om hva som skjer i våre styrer og råd 
- Se at det er en synlig sammenheng mellom styrevedtak og aktivitet i nærmiljøet 
- Styrer/råd deler både sorger/behov og gleder/resultat i arbeidet 

 
Vedtak: Saken utsettes til neste møte. 
 

Sak 102/24 Styrerepresentasjon Søvassli Fjellsenter                                                                                   

Fast styremedlem:          John Halvard Lidal               2024 – 2025 
Egil Wormdal                        2024 – 2025 
Tove Ljøkjell                          2024 – 2025 
Mariann Espeland                2023 – 2024  
Arnstein Sugustad                2023 – 2024 

Varamedlem:                  Torbjørn Gjerde (1. vara)                  2024 
Trond Hugdal (2. vara)                      2024 

Det skal velges 2 faste medlemmer for 2 år og 2 varamedlemmer for 1 år. 
 
Vedtak: Mariann Espeland og Arnstein Sugustad velges som faste styremedlemmer for Søvassli Fjellsenter 
1.1.25 – 31.12.26. Torbjørn Gjerde og Trond Hugdal velges til henholdsvis 1. og 2. varamedlem for Søvassli 
Fjellsenter 1.1. – 31.12.25. 
 

Sak 103/24 Referatsaker                                                                                                                                      

➢ Referat BUR 23.9.24 
➢ Referat styremøte Rødde Fhs 17.9.24 
➢ Referat styremøte Val skoler 26.9.24 
➢ Referat styremøte Søvassli Fjellsenter 3.10.24 
➢ Regnskap Søvassli Fjellsenter 31.8.24 
➢ Referat styremøte Foreningen Laberget leirsted 19.6.24 og 25.9.24, samt årsmøte 4.4.24 
➢ Referat styremøte Preg Risvollan 19.8.24 og 2.9.24 
➢ Referat styremøte Preg Risvollan åpen barnehage 2.9.24 
➢ Referat styremøte Preg Åfjord 3.4.24, 15.5.24 og 27.5.24  



➢ Referat årsmøte Gjenbruken Orkanger 13.6.24 
➢ Referat styremøte Gjenbruken Stjørdal 17.9.24  
➢ Referat styremøte Gjenbruken Trondheim 11.6.24 og 10.9.24 
➢ Resultat 31.08.24 Gjenbruken Orkanger 
➢ Resultat 31.08.24 Gjenbruken Stjørdal 
➢ Resultat 31.08.24 Gjenbruken Trondheim 
➢ Resultat 31.08.24 Gjenbruken Verdal 

 

Vedtak: Referatene tas til orientering.  

 

Sak 104/24 Orienteringssaker                                                                                                                             

- Gaver Midt-Norge pr 30.9.24 
- Rapport fra rådsmøtet 18.-20. oktober 
- Status vedlikeholdsprosjekt Søvassli  
- Regionen arrangerer åpen fagdag med Marianne Brattgjerd og tema "Kjønnsideologiens inntog i 

samfunnet – Hva kan vi gjøre?" på Nardo bedehus 11.12.24 kl 14-18. Påmelding innen 4.12.  
- Regionens 10 julemesser/basarer er godt i gang med planleggingen. Arrangeres i tiden 6.11.- 23.11. 
- Misjonsprosjekt på skolene dette skoleåret: Rødde og Val vgs: Vest-Afrika, Val grunnskole: Mongolia 
- Regionstyremøtet 5.12.24 starter kl 1730 
- Bindalseidet barnelag ble startet 9.10.24 

 
Vedtak: Orienteringene tas til etterretning.  

 
 

Referent Irene Sandberg Sæther 


